Designagﬁo do projeto I 1.08 - Formacadviodular paraEmpregadog Desempregados

Codigo do projeto I POISE-01-3524-FSE-003556

Objetivo principa | I Promovera sustentabilidade a qualidadedo empregce apoiara mobilidadedostrabalhadores

Regidao de intervencao I Alentejo

Entidade beneficiaria I Voltface-Consultoreem GestadGlobal Unipessoallda.

Data de aprovacao I 07-01-2021
Data de inicio I 12-05-2021
Data de conclusao I 26-12-2022
Custo total elegivel I 43392,10€
Apoio financeiro da Uniao Europeia I 36883,29€

Apoio financeiro publico nacional/regional I 6508,81¢€

Obijetivos, atividades e resultados esperados/atingidos

- Potenciama empregabilidadedapopulacaativa,designadamentosdesempregadas
dosempregadosncluindoosqueseencontramemriscode desempregatravésdo
aumentadasuaadaptabilidad@or via do desenvolvimentadascompeténciasequeridas
pelomercadadetrabalho;

- Respondea necessidadede qualificacdodosativosempregadosgm contextosle
mudangabrganizacionaé processoslerestruturagdosomyvistaa aumentaas
competéncias osniveisde qualificagcdadosmesmosgcontribuindoparaa manutengaalo
seuniveldeemprego;

- Reforcara qualificacagorofissionaldosativosdesempregadopptenciandam regresso
maissustentad@aomercadadetrabalho atravésdaparticipacd@mpercursosieformacao
modularajustadosio seuperfil e necessidades.

Resultadogsperados:

Indicadorrealizacdo
- 112 participanteempregadosaformacao
- 48 participanteslesempregadosaformacao

Indicadorde Resultado

- 95%dosparticipanteempregadosbteremcertificacao
- 95%dos participanteslesempregadasbterem
certificacao.




	Name 4: 1.08  - Formação Modular para Empregados e Desempregados
	Name 5: POISE-01-3524-FSE-003556
	Name 6: Promover a sustentabilidade e a qualidade do emprego e apoiar a mobilidade dos trabalhadores
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	Name 15:  - Potenciar a empregabilidade da população ativa, designadamente dos desempregados e dos empregados, incluindo os que se encontram em risco de desemprego, através do aumento da sua adaptabilidade por via do desenvolvimento das competências requeridas pelo mercado de trabalho;
 -  Responder a necessidades de qualificação dos ativos empregados, em contextos de mudança organizacional e processos de restruturação, com vista a aumentar as competências e os níveis de qualificação dos mesmos, contribuindo para a manutenção do seu nível de emprego;
 - Reforçar a qualificação profissional dos ativos desempregados, potenciando um regresso mais sustentado ao mercado de trabalho, através da participação em percursos de formação modular ajustados ao seu perfil e necessidades.
	Name 16: Resultados esperados:

Indicador realização
 -  112  participantes empregados na formação
 -  48  participantes desempregados na formação

Indicador de Resultado
- 95% dos participantes empregados obterem certificação
- 95% dos  participantes desempregados obterem certificação.
 


